
Выписка из анализа  методической работы МОУ СОШ №2 УКМО  

за 2021-2022 учебный год 

1. В МОУ СОШ №2 УКМО проводится системная работа по переходу на 

обновленные ФГОС НОО и ООО, педагоги ознакомлены с обновленными ФГОС: 

 в соответствии с планом – графиком созданы рабочие группы педагогов для 

разработки основной образовательной программы НОО и основной образовательной 

программы ООО ( по обновленным ФГОС). 

 29 педагогов (64%) – прошли курсы повышения квалификации по обновленным 

ФГОС; 

 педагоги школы ознакомлены с Примерными рабочими программами по 

предметам, с ними проведены методические консультации по работе с виртуальным 

конструктором рабочих программ сайта Единое содержание общего образования 

Института  стратегии развития образования и Министерства просвещения Российской 

Федерации.  (  https://edsoo.ru/ ). 

 

2. Можно утверждать, что педагогический коллектив МОУ СОШ №2 УКМО 

приступил к реализации новой методической темы: «Формирование функциональной 

грамотности и развитие жизненных компетенций обучающихся в условиях адаптивной 

школы», поскольку: 

 34 педагога (76%) успешно освоили курсы повышения квалификации по 

функциональной грамотности; 

 23 педагога (51%) приняли участие в школьном конкурсе  «Лучшая 

методическая разработка задания по формированию функциональной грамотности»; 

 обучающиеся школы 22 человека (15 лет) приняли участие в 

Международном исследовании PISA; 

 организация «горизонтального обучения» - взаимопосещения уроков  на 

уровне ШММО (школьных межпредметных методических объединений педагогов 

начальных классов, точных, гуманитарных и естественных наук) показала, что педагоги 

начали включать в свою педагогическую практику задания по формированию 

функциональной грамотности. 

 

3. В мероприятиях и конкурсах международного уровня -2 педагога (4 %); 

 федерального и межрегионального  уровня - 4 человека (8 %); 

 региональных уровня – 15 педагогов (33 %); 

 муниципального уровня  – 27 педагогов (60 %); 

 в конкурсах и мероприятиях школьного уровня - 27 педагогов (60%). 

Вывод: исходя из представленной информации, педагоги МОУ СОШ №2 УКМО в 

2021-2022 учебном году проявили высокую методическую активность - 60% 

педагогического коллектива приняли участие в мероприятиях школьного и 

муниципального уровня. 

 

4. Результаты профессиональной аттестации учителей в 2021-2022 учебном  году 

Общее количество педагогических 

работников 

45 

Всего/ в этом году 

Высшая категория 13 / 5 

I категория 13 / 2 

Соответствие занимаемой должности 8/ - 

Не имеют категории 11 

Не имеют квалификационных категорий:  

 молодые специалисты - учитель физической культуры  -  Трифонов В.Е.; 

учитель технологии - Пименов А.О.; учитель-дефектолог - Качина В.И.  

https://edsoo.ru/


 недавно прибывшие: учитель-логопед -  Гришаева А.А.; учитель технологии 

- Наумова О.В,;  учитель специального коррекционного обучения - Тарасова О.Н.   

 возрастные педагоги  - учитель физики Самарина Л.Н.; учитель технологии - 

Томина Л.Ф. 

 педагог-организатор  – Тараканова А.В.; педагог-библиотекарь – Щелокова 

М.В. 

 

5. В 2021-2022 учебном году планировалось проведение 2 тематических 

педагогических советов: 

Малый педагогический совет: «Адаптация обучающихся 1-х классов» – ноябрь 

2022 г. Педагогический совет проведен на основе  психолого-педагогического скрининга 

первоклассников, заместителем директора Зоцыной Ю.Ю. и педагогом-психологом 

Денисовой Н.А. определена степень готовности обучающихся 11 классов к школе и 

уровень адаптации первоклассников к условиям школьной жизни.  По результатам 

педагогического совета, учителям, работающим в 1 классах,  даны подробные 

рекомендации для последующей работы с обучающимися и их родителями.  

  Педагогический совет: «Промежуточные итоги реализации проектной 

деятельности ШММО»» не был поведен в связи  с корректировкой плана методической 

работы школы, обусловленной  участием в проекте «500+».   

Согласно запросу педагогического коллектива, продолжено использование таких 

форм методического взаимодействия,  как обучающие семинары. В 2021-2022 учебном 

году был проведен: 

- Обучающий семинар для аттестуемых педагогов: «Аттестация. 

- Аттестация? Аттестация!» - 28.09.2021г., с консультацией методиста УО 

УКМО Пироговой А.В. 

6. Педагоги МОУ СОШ №2 УКМО активно включились в работу по реализации проекта: 

«Модернизация методической школьной модели непрерывного профессионального 

развития педагогических работников и роста профессиональной компетентности» (в 

рамках проекта 500+). 

В следующем 2022 – 2023 учебном году работа по этому направлению будет 

продолжена. 

 

 

 

 


